
KARTA INFORMACYJNA 

 

Nazwa sprawy Zgłoszenie naruszeń 

 
Podstawa prawna Zarządzenie Nr 29/2021 Dyrektora Szkoły Podstawowej i 

Przedszkola im. Henryka Sienkiewicza w Książkach 

 

Zakres podmiotowy kandydaci do pracy,  

byli pracownicy,  

osoby świadczące pracę na rzecz pracodawcy na innej podstawie niż 

stosunek pracy, wolontariusze, stażyści, osoby pracujące pod 

nadzorem i kierownictwem wykonawcy,  

podwykonawcy i dostawcy 

 

Wymagane dokumenty W przypadku zgłoszenia w postaci papierowej lub elektronicznej- 

załącznik do karty informacyjnej 

 

Opłaty Brak 

 

Termin załatwienia sprawy Do 3 miesięcy od dnia przyjęcia zgłoszenia 

 

Miejsce załatwienia sprawy Szkoła Podstawowa i Przedszkole im. Henryka Sienkiewicza w 

Książkach, ul. Szkolna 6, 87-222 Książki 

 

Godziny pracy 8.00 – 15.00 

 

Kanały zgłoszenia 1. za pomocą poczty elektronicznej na adres: 

sygnalista.spip@gminaksiazki.pl 

2. poprzez wysłanie zgłoszenia w formie pisemnej na adres: Szkoła 

Podstawowa i Przedszkole im. Henryka Sienkiewicza w Książkach, 

ul. Szkolna 6, 87-222 Książki, z dopiskiem na kopercie „zgłoszenie 

nieprawidłowości” lub „zespół przyjmujący zgłoszenia- do rąk 

własnych” 

3. poprzez osobiste lub telefoniczne ( nr tel. 566888151) 

zawnioskowanie o osobiste spotkanie z Przewodniczącym zespołu 

przyjmującego zgłoszenie w celu jego przekazania. 

 

Klauzula informacyjna https://spip-ksiazki.rbip.mojregion.info/wp-

content/uploads/sites/473/2019/03/KLAUZULA-

INFORMACYJNA-Klauzula-informacyjna-w-sprawie-

ochrony-osób-zgłaszających-.pdf 

 

 

 



 

KARTA ZGŁOSZENIA  

(załącznik do karty informacyjnej) 

Imię i nazwisko osoby zgłaszającej  

 

Miejsce pracy osoby zgłaszającej  

 

Data i miejsce zaistnienia naruszeń 

prawa lub data i miejsce pozyskania 

informacji o naruszeniach prawa 

 

 

 

 

 

 

 

Opis sytuacji lub okoliczności, które 

doprowadziły lub mogą 

doprowadzić do wystąpienia 

naruszeń prawa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wskazanie osoby, której dotyczy 

zgłoszenie (imię , nazwisko, miejsce 

pracy) 

 

 

 

Wskazanie ewentualnych świadków  

 

 

 

Wskazanie ewentualnych dowodów i 

informacji, jakimi dysponuje 

zgłaszający, które mogą okazać się 

pomocne w procesie rozpatrywania 

naruszeń 

 

 

 

 

 

 

Data i miejsce sporządzenia 

zgłoszenia 

 

 

 

Podpis osoby zgłaszającej 
 

 

 

 


